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日時： ７月１３日 （金） １４：３０－１６：１５  

場所： 広島大学 国際センター国際教育部門 （教育 K308 に集合）  

参加者： HUSA インターン留学生・日本人学生     

面接官： 恒松（担当教員） ・ 新田泰生氏 （企業講師） 

 

ミーティング・スケジュール  （グループ１＆グループ２ : 14:35-16:１5） 

1. 14:35 クラス内諸連絡（5分 K308） 

2. 14:40 グループディスカッションのルール説明（10 分 K308） 

3. 14:50 個人で課題整理（15 分 G1：K304, G2：K209） 

4. 15:05 グループ討議（30 分 G1：K304, G2：K209） 

5. 15:35 各グループ発表＆質疑応答（10 分 K308） 

6. 15:45 講師から学生へフィードバック（20 分 K308） 

7. 16:05 質疑応答（10 分 K308）  

＊各グループ（グループ１＆２）：HUSA留学生＋日本人学生（５～６人） 

＊時間を厳守すること。遅れた場合は、面接室に入場できませんのでご了承願います。 

＊日本人の学生も参加します。日本の企業等における採用試験で行われる本格的な 

グループ・ディスカッションの体験となります。 

＊企業講師：新田泰生先生 [（株）SDI コンサルティング]  

        20 年以上に渡り企業の人材開発・人事評価制度に携わってきた企業講師を 

        招聘して行います。 

＊集合場所： 教育 K３０８にまず集合してください（１４：３０） 

 

 

   

 

 「グローバル化支援インターンシップ」 Pilot Study 

グループ・ディスカッション 模擬体験 

2012 年 7 月 13 日  (金) 

担当教員： 恒松直美 （広島大学国際センター） 

 

＜目標＞ 

 実際に企業等の採用で行われているグループ・ディスカッションを体験してみる。 

 日本語で本格的な面接試験を体験する。 

 その場で設定された課題を理解し、取り組む体験を持つ。 

＊担当教員・企業講師が審査員を行います。 

恒松直美 

広島大学 国際センター 国際教育部門（准教授） 

[大学院教育学研究科教育学講座 比較国際教育学研究室] 

TEL/FAX 082 424 6279       東広島市鏡山 1-1-1 

Email: ntsunema@hiroshima-u.ac.jp               

研究 HP: http://home.hiroshima-u.ac.jp/ntsunema 
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