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T T ATBWTIE, 1990 LI, L L THESHIZ L » TRSHE SFFex s &
SNTEN, #Bfzits (pédagogie) | M, HHIEE R L L HIT, KFHEVBZONR L
2% Z LIMTH o7z (Coulonetal, 2004) , FERR, EOKFHIIL, Fim, PEH], R
g, FTREERE. USRI OHERERICHOWTORIEIZH D b DD, FHICED £ TORME
RMBIC N ERHIEE TH 5, BURRENIBTIT D8 S & O TRFPHBIZH 1D
HFTEIX T 2 DT KL 2000 FELUED Z & TH Y . REFHBOUENRKEHEATZDOL
2007 IR B LY L aY =4I VEHETFTOZE ThH D,

KX, 77 o ADORKRFHEBIEAT 2HIEZMHT 5 L L bic, BEORFHEIT)H
MDYHEDOBANZ OV THET D2 HLDOTH D,

1. IS5V ADKREHE

(1) #ufs - G5 EBHF

77 ADRFIE, BFICEDSWTHRE I, EREEA OITE TE NI D P -
SALHY - BEZE SR PTAYMERS 2 A D Afigk 5 A (établissement public a caractére scientifique,
culturel et professionnel: EPSCP) Th 5, Afiakik N LI, FFEDAKE ZITH 12O —E
DEREMZ G2 DN TR INTCREEOENTHY | IEANMEE O BARDEN KT &I
HipoT, ZOFEHOEME IZIEZABEE TH D, NEEOMMNEZ AT 2 HEEHOHEITIT,
EHEHERBEOHEE LALEMIT O HE - %88 (enseignant-chercheur) & HAEHH
5 (enseignant du second degré) NG £ 5 (HBEEM L952-1 5LF 1HATY) . F7-. #
1 - WFZE B I IE., #i% (professeur) & YEZ( % (maitre de conférences) *. HALB)F
(assistant titulaire) OFRfFIT A H D, B L, BENFIHHRICERA S L TR L, FEFE
DHESLHBEMZEMBIE (ATER) (Tid) ICEZ#Hb->TE T 5,

NEB THDHIHELIINC, HEEZE  (enseignant associé) . % E % E (enseignant invité),

U ERBENBIRIZ OV TII R (2007) T EO, 2. REOREOKRFLE OB IL
K (2010) &,

2 T URATIENBNAR DS T ICAITHERNAED D120, BSHBETRETE T HH 04
IR —E L7V, AT, BELEFAFTTEHEEZ [EREFE) . HEKEL
[ERBERE] LT 2, 2B, WFPEAFTTEE GEEETERTTONAT 20
BRERTONDZENHDIN, ZTOHETHRERICEYH-> TN D,

3RO TELAFE LI FERENICBRLLT 2HIE TH D (FeERIEAN OTERAB O fil AL
BT D FIES, 1998) . EPSCP OFEMIC DWW T AR! (1991) &,

¢ EFROLRIORME TIXFGEE LT B #EER] #H0 TV, BROHERIESEIZS
WCHRGELE [WEHRR) CEE L, 7ok, 77 ATk T¥# (B) #iz) & TR oK
BIE7a < FRGEICERRIZEV (3R BETONIHELH D,
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FEH EakAD  (charge d’enseignement) MNHHEM T (L. 952-1 5655 1 L) | £72. A
WFEAiB 2 (ATER) HEURE 88-654 5 CENZENBEIN TN D, BE LM THE S
TeIEE HBBITEITEERM AT (EWSL) S0 HMRZHEL THE - FRICIEE
SEDLHDOTH DA, ATER [T EICHLZIGHICHKE - FEESRM 2 Bia3& 20t < Wik
ThoT, ZOWMBARITHEE - FEBICHELTZbD Lo TW D, HIZ, FHIFER
(allocataire de recherche) 7584k SN THEDOIFED T THF ITHEF T 5 EBHE KRNI
B (moniteur) &, KFZEOHBEFEIHEF L TWVD, 2B, KAHPEO EREMEE O —
HOHBE L LTOMMEZAR LTS, £z, EVBENIEE - Z— (CNRS) FEOHIEE
BUERIIC X o T S CTRZAICEE SN HH%EE  (chercheur) . ALK O —EOHE
(& L THLERER) ICEET 2,
HE - WMRE. TOMOHE., MEE OMEZEITOBEMETES CTRESNL TS,
EHLL. 9522 k1%, T O DOENBEEWNREZATT D128 72 > T, KFEDEH & BEIE
WZED LD HANCH]> T A S 2 ER & FEEOFRIOFEBENIZB T, RKEO
3. (pleine indépendance) &ERBREFHDOEMZZEATHLEDTWD, £z, HE - bF
B, ZOBICK L TREISND Z &id (B 84-431 55 2 555 3 1H°)
- R, OYIMIEE . WedE. mAfEE, ERES, Bhs, iz 8 LHF .
. OHFRDE K K OG-t - SUETEIRIC 31T D, @EERW /). OEOE
HEE O LOOBFITHEF T 5 (BEEMR L 952-3 K5 1H) . Zabiamx THRIT,
HERBRORE, FEORYE, HET—LOPWBEIIBNTELIBETLEAI L LEINT
W5 (FFE3HE) . HE - HEBORGOFMIL., REHEOHE - B OMifrIZBE T
DHEE 84-431 HTRUES LTI Y . FBIRE 3 SRITHE Y IAE T OBELIILL T D
D CThD, B, FBAIEL, 2007 FORKFOHB EBMLICEAT 2158 (Loi relative aux
libertés et responsabilités des universités: LRU) (250 < Bra 55 2009-460 512 L - TRMEIZ L
ESNTEY, 2o THEADOKEE « HEEPEE (insertion professionnelle) 7387 72 12 Hik
Be L THREh G IEXHIRESIR (L58) ) .
HERDERA~DSINE = DIRE, FAOHE (direction) | B)E (conseil) | 5!
fRig (tutorat) . HERKFEE (orientation) . W NI ZI b Z il U 7o bk - dERK IR E
~OERR, BRER CEE L HEOEm, (5 11H)
BEBEL OVEERE ~OHEK, (& 25H)
FLEEW) - IS - BOEW - IR R ORE, ZRICh 5 EMBSIEE
(expertise) M ONMEAEFHEE, WO OEEROTEH, WF7EHREEERT-CRE 2 th
- RRFERPY & U R BB~ OB, KSR, PEEMZE, R
D II~DEWR, (5 3 1H)
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S WH7ELEEh4: (allocation de recherche) %321 7273 & A B Y 70 ZE WFJETE B0 YEfi 15 B) 2 HE 3+
TOMAEREOFEAE, PRI, MERETAEICH X 5N RNNBMRE (BFRE
&) TIROABZREDTHY | M HAROFIFIRE SR NI FRESIEICHE T 5, BiE
VI EERHIEICRERIT L TV 5,

6 2009 FEDEALIE (BUia 2009-460 5, #hik) LIRS 4 5,



mBRoOEFEAR, (45
BRI - FHROE MK 2@ Ul fly LS OREE~OFE#R, (555 1H)

FF - LTI BT D HFROARE L RO T2 D DIFFRIC L D HE~OEMR, EHEEH
IRWFEDOER~DEIR, (556 )

KB BIRTEEh~D I )l NZFERSE~DS M, (55 71H)

B 84-431 i, B - MMRB OSSR ZHRE L T, ZHFICHEHL TXEMT
128 ] 0 5 28 1% 192 BE[ o 15 H  (travaux dirigés) X 1% 288 Hffi] o 323  (travaux
pratiques) HHWIZ O =FOMEE THY T LRMICEFHET L2 L anTniz (BT
FE3IW) T, ZOBEITHESTREIEISN, HxDBEIZOWTHEEETED DL Z L LS
iz (i) o )7, PEEEFEHEIL, EESUIFEEIEM 384 FREET L (BnHE
93-461 52 5&H 1H) , HL, FERICEFETI2HEIL. HER MO0 L5 Ko
T34 RFRIICEAT S (R 253) |

(2) A - 7#E°

RNFPHE (HE -W7EE) L LTEHASALITL, JKAlE LT, BRI 20850 t5
ZIAF L TWRITIUTZR B, iR 2424 5 5Bt (école doctorale) *IT KT
B2 272D ORI 22 MR 2k L7220, A SEMFE R (moniteur)  (ATR) 13,
RFETHEHEDO T THERIECRELZZ T RN, GEHBETHEAMBER ¥ —

(Centre d’initiation a ’enseignement supérieur: CIES) "IZB W TCRKZEHEICHLE L SN DH
ik - HREA ST 500 A Z T AR AL TNDY,

S EA%, RFEHE X BET# 1. KF¥EiE#ES (Conseil national des Universités:
CNU) " THEEIRIC D2 Te O OERFEICER LTI R6Rn., ZOEREHD 2L
IZE 2T, BRFEDIT O BEMDORNGEICEET 2 Z L Re L 25, BROARMIFIL 4
EThY, ZoMICHZERE L TEHSNRITVEFHEERESZZ T2 TR 6720
7. WEBERZIEA~OFMTEE 217\ 2>, FEHEM Th 2 BEMEHBIE (ATER) & L
THEAESN (ERMIMER 49) | ZHEMRICHEET L LB TH D, 23, ATER

T ZOBEIIEEITEN SN TE LT, EBITEEICHEE T HREMEILH DR R E X
T % 72 (Communiqué de QSF du 11 avril 2009) ., ERHEHEAE O #®EE (Schwartz et al,
2008) HAMHBIEAITON TETI L EZBOHTND,

8 KIADZIT., I TFICHESWTITo7- CER214E1 A 9 HBMR) |
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/cid22663/devenir-enseignant-du-superieur.html

O FHNOHED UFR FERLFA OO I L » TRFPZEICHER SN2 LRRE 2RI 5
Tmoo7rarzZh, HRICITERBEEE IS L 2#EMERE (accréditation) 2SUETH D, fthod
Mg LT, MELFEFvZ—) ° HEREMER] REXH D, FEMITKREG

(2009) . EH (2007) &R,

10 2FET 10 HEFTICHE S, KEFHFICLEL SNDHIWHEEZER L, - KFETOHEZE
BEAS 5, CIESIZOWTIERYS (2007) ROEH (2006) &,

R RIAISE B KX OB SCRAFSEBIZ D DI EE IR, BUB 5 2009-464 512 K - T, 2009-2010 4
FEEAES L0 3% (contrat doctoral) fHlEICE Lz ST,

L EEHHKEOMME T, 2REOHE - FIREOEREEZ(T) & L blo, ML
WCOWTOEREITH, THEfAR e U CHFEREIRE IS N E L, EICHREERICE - T
FOEENEIIND,



BlZiX, SR TEDNICEGETE 2 RIALDEGINHET L Z LN TE L,

BEBROFREITERABEE L > TUTh, ZOREIIHRFNE DREBICESWTH
é>%m¢é BRFPIFZREBIIE LB ITONWTEREZT O B, CORIIISHEOFA %L
179 OMNHEMHFERES (commission de spécialistes) TdH 25 (E 45 88-146 =5) B, HfHZ
ZARIE, RKFE#ES (CNU) ORI S L TENICK T b5 H8E - FER 0%
Baiikchsd, ZTEOM 2B IT@®ETEITNL, KV ITEHEEFHS (conseil
d’administration, 8 « LR DEE DO H) “OHERITESWTERMEMT S, SRANICH
L COBITEHOMERIIREN TH Y, FMEEZERITFRICBWTHE - HHEETRM - 7
HENZ D)5 FFE W72k B 21T > T X 7= (Commission des finances, de I’économie générale et du
plan, 2006 ; Musselin & Mignot-Gérard, 2001)

HHR & U TR SN, ZaRRIC AT #EdR & U TRk 2121, 5t
FEEZ L (habilitation a diriger des recherches: HDR) Z#Hifg54 25 Z E MM ETH D, Hfz~
D FHEFIL, @ﬁ&@%@ﬁh&U%@@@@@W% THESWTEEIND, TOFHIT
WHRBRAO TR LIFFFRKETH D, AL, FEEFOFEIL CNU ORHIENELLIZ K-SV T
B O¥GIIRT (FINFEES) OREICESWT, TRAENEEZ L RITE R b0
(Beaud, 2009) .

RFEOFEHBEHEIIOWTIL, F& LT EHEERK (agrégation }z O certification) % F
OHE (TI7VV=HB BV T e T HEB) PERNGLE LT, TEEFEREN O RS
SNTRESND, ﬁ%ﬁm\%ﬁmw&mAﬁﬁf%éo:h%@ﬁﬁi PRHRICHE
TEERGTNEL BEFHLRTHE - MEBEOG D2 EGT 2 LBARETH D, +

FHEHEO—HIT, HEEKIUSHE, THEZEHREL % ST R PO LR 5 8%
L, HFHBHEEZHETHRMNESNDETHS (Chevaillier, 2001)

(3) BLEF"

RFEZGOENLESHEHE (LT TR¥%E] L59) BB TLIHMEDI B, K6
BEz#HE (RMFcfbndELET, LFREL) 2AdH, 2008-2009 FEBLE, 0 A%
391,305 AN Th o (RTHEEEE 1,219 A . BEBUTHEE L T TR Y. 1990-1991 4
750,275 N & DEEE T, 2008-2009 4EEE 3K 8 BloHIN L A>T WD (K1) , 7
ZONCFAERIT 1,717 TAD 2,232 T A (K35 Lzt E->Tn5, 1980
R DD DFEDOKIBEEINC X > TRFOZ AKRIDEL L TOD, — ADOHEN

3 HPZEFRE ST, 2008 FEO B 2008-333 512 L o THEIE & t, EBOBEZFE LS DOHE D
ERAEZXMGTARELZELS (comité de sélection) ICEXHZx S~ ((BiR) |

4 ENORE BRI, HURE . e, A (WFERERERIRE mﬁﬁ%%)#a%&én\
%W%mai@éfLiﬂéo%W%%f%é%mﬁﬁéﬁwﬁﬁ FAARTSASLL LY
(A= T A

5 BB A OHBIZOWTIE T T v A B RS (2009) S,

16 Afm OFFHEEIL, BRI 0 3720 R Y BERAEBA OGRS, HEFIITIRPME O
TR TEPIZESWTEH SN HITE TN,
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H L« [ERZE A Note d’information D F4ERK
#1993 4 & TILRFEME iR & NZ OO D H B % & e,
#2007 MR E LRI R P BB EB K E ¥ — (UFM) % &te,

N O > L L A ®
S S QL & & L O
FETTFTSS

DH#

S o
N) Q
§ &S

SO

2008-2009 “FEEBIE, RFEFEOHE 91,305 AD 5 L E - e E (RAFIHbNLE %
Ete) 1363.0% (5B 352%I138 %, 64.7%ITHEHIZE, 0.1% LT T) | TEHEEHE
D14T%EZNENED, RFECTELDLHHHEZWALT L5 WE TERED T19% %2 5 D,
Flo. D 221%FFOMOFEOHKE ., IEFEHHA, FHIMERFEOMBBERTHY |
Z OO FEEHOBENIIKFFEERESCESI O 7 7 U RAEROBENEEND, T
DNFRIZOUW T, 2008-2009 4 K TX 1998-1999 4EFE D#fE A 3 1128 Lz, ITAEIE. &
HoF (FEHF) BED TR0V 0, HERBRPERLEDETHEND 72 5 FeRliF
B (ATER) CH B ZHEMIEE (moniteur) 2342 HHMNRBO b b, 1991-1992 4R %
ERE LB EOHREBROEB A 212, BEOFREOHEBHIEIEG 2K 312, Bk - HH
BB D LMEHEOEEEK 4122 ThoR Uiz, EFEIE, I LMER2EIC HD
LEIGREIML TWD, BB EOEIEIEL., B TIL2FIUTICILEES DD, #EIET
T4FNEHZTHY, ZOMEEFTHEGIIEHNTEATL LR RAEND,

* 1 EISEHEHEICET52HEEDHEEE (%) (2008-2009/1998-1999 F )

R 2008-2009 1998-1999
BE - BA - PR E | B 20,307 22.2% 18353 23.1%
BR US| KO 55 (248 | gl 37,298  40.8%| 31,576 39.7%
BRER PhoH EXERES 85 0.1% 1,525 1.9%
TEBFHE 13,427 14.7%| 13,194 16.6%




PoiE | 2008-2009 1998-1999
Z Ot D B | KEFIEBEBIRE 4,249 47%| 4,093 5.1%
SN GEIE P NEPN R e O 1013 1.1%| 1,027  13%
= AL
H5F RS2 (ATER) 6,635 7.3%
- - : 9,765 12.3%
BE L2 E  (moniteur) 8291  9.1% °
& Gt 91,305 100.0%/| 79,533| 100.0%
Hdl - B R 258 Note d’information D -4k
150
100
— e
50 ) — %1%
i - hEHESE
— —EEHT
0 <ji”"_7 ATER
1991 ‘r9931995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 &t
1992 1994 1 99"6""""""*—'4998,,,7 2099\ 2002 2004 2006 2008
-50 S~ -
-100 —
2 19911992 FE#Em & LI-HEHERE (%)
Hdl - [E R 254 Note d’ information 09.24
1904 | 12%; = ; 28%; ;\ ; 4;12% ; ; 7 4;7%/
1997 13% ‘ \ — ‘ 29%‘ ‘ \ ‘ ‘ 42% ‘ ‘ }/ /‘}57%
2000 14% ‘ \ """ 30"‘& ‘ \ ‘ ‘ 41% ‘ ‘ }/ ‘/1,/?//;/
2003 14% ‘ [ "T 30‘% ‘ [ ‘ ‘ 41% ‘ ‘ % ‘ Ay
2004 B ™ 30% [ 41% A%, U ezt
2005 | 14"/‘ \ - 30“’/ ‘ \ | | 41% | | % ‘/4‘/9/ o ine
- \ | \ \ \ \ \ \ \ A#HEHS
2006 14% ‘ \ ""' 30‘% ‘ \ ‘ ‘ 41% ‘ ‘ }/ ‘ /;1'6/9/
2007 14%‘ \ "'"' 31‘% ‘ \ ‘ ‘ 41% ‘ ‘ }/ ‘ J/Az%/
2008 14% [ "" 30% | [ | 4% | % (jgﬁ/y
[ [ [ [ [ [ [ [ [
% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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4 iR - EHERICET5ZENEHHENE (%)
L - [ER#HE 4 Note d’information D F4ERK

2. KFPWELRFPHIRR

(1) HEICMEIT-ZRDOERM

REHEICET 2HEIC O TR, ZOBEFEHAESCER, fHliZR EZIIZE->T, Zh
F TR A DR S L T 7o, B2 ITES TRUE SN2l (BEHAREHE) o
EEME, KPHE L L TOYMBEOARARE (CIES OUGERILKR, K¥ Lo %) | 4
(ZBR L COBRREDZFTOTERE (CNU & R5) | CNU TEEIE S 158 OB KL
OEAEZ KIEIZ EF 2 2 & RAOHEMARLTFIEOARFZINE, NENSOHRM - FiEs
DI NREE, SRR DRI ER L COME R EM L R ITERT S
RFHUEOMEME, KR LTEKRFPEHE ~OXEO LT (FRZE—H, LMD A% O
FERRER) | MRRCRY R BAREE I BIRECTR BN R O kan V. BFSEFREE RS (HDR) “0fEY J5 |
HE - WER LM ORIE (WHEESE) L OROERWIREIN: 2 EFER S TS (Altbach
& Musselin, 2008 ; ARESER, 1997 ; Beaud, 2009 ; Belloc, 2003 ; Bénichou, imprécise ; Coulon
et al, 2004 ; Dejean, 2002 ; Espéret et al, 2001 ; Godechot & Louvet, 2008 ; Musselin, 2005 ;
Chevaillier, 2001 ; Weil (dir.), 2005 %) |

Bl 21X, BEOHEMICEL T, #HEEEICHE ORE R 2 FEMIC o LIk
Musselin (2005) XN EA#H ORB IR L XA ERE LA OERE N LS ICEE SN
HZLEERERML, £, 2EOHMRILEFIA L 72 Godechot & Louvet (2008) (XAl
IXFAMER & Heig U TR T I8 5 MW ER CERA SN TE Y . Lavb EO[mITEFIR E
STWAZ L HE#E L7, Godechot & Louvet |2 = 9 L7218 7% [HuliE=7E (localisme) |
EFRL T, RHIAICITHEBE O BB WIFEKEEDIR NIZD72703 2 AIREMEIC S K LoD, iiEhE

17 REHEIIEEORIZL 2 HliORNHR E SN, ZOFMbII NI T A O FiEE T2
hE %252 L13FRE R\ (Chevaillier, 2001) .

8 il B EAR O EREICE SV TEREINIEZ R, O TOEZEE L (doctorat
d’Etat) T, Z< OB CTIIRFHRICHET 27200 ML S5,



EDLREZLEAERM L, 20 THlER ) OMBEIEZ < O RFZEFBE R L T
D, KREBREEIEROBREFOF T, HEDOFHEFREITHND CNU & KF (BATH) DO
REE D Z ED L DICRET 200, SHCELETHERMEDO—DER>TND

(Beaud, 2009) .

ERZFHICBVTH, RPHBZO»DHEIIRVHEmROMSR L SN TE T, 1994
FIZRE IR ShIZlEE (7 @) 13, CNUICL 2BEEREFEELFEILL T, K¥
DL DHERO KiFIER % #25 L7 (Bénichou, imprécise) ., DERH & LT, &
215 5B THEFES 2 KIEIZ B> TR Y ZEHRHADOERIZEDRWI L CNU O&EHK
TR % OBEMOFEE KB LN & BERIIRFEBEH (& LTATER) (I
L TEZ LI TRFI (WHERRECERER) OB LS IUGHE b 2 WE D AFNZE )
NTWDHZ &, RFHE & L TOERFNERIIHE Lo EER T Thdl L
ExZHEFTND,

2001 FEDRFHE OWH AT 2 MEE (= A~ L#E (Espéret et al, 2001) ) &, X
FHEOWE LS TS ISR D 2 LI EAR S, PERBENRWEE - i
TN DB OGO~/ > TWDH e &L LT, EEREH—FRICBE IS T 2 Rl —
A2 DBEFICFRICED D Z ExBOLELIRDTe, ZLTZAXRVHEIT, FKF
BRI (contrat individuel) Z#fif LT, Bl OMEIG U TMEELZED D 2
EERIRE LT, o, BEEHBICAMRE SNLFEEDRIIEMTOENTND Z & 28t
LoD, B & EBICHD L LEEHGRH GEREY) ORSEZHBELAIE ICEDLED
ETHET S22 bIRE LT,

B - BFTEB O ML & E o 7o B 5 84-431 B OUIEIZ A A D 2003 E DRy 7 iy
(Belloc, 2003) 13, KRFEE OWEE z [FOES THANIED 2 DR TY 7 Z831F
ME—DETHD L LoD, BIEOBSOHEITHE - FIEEIZRD B DTHE O ZERMEIC
HISLTELT ., TOMEEE « WFFELS ORE 3+ 17l S v T &R L7,
w7 WL, BE - RO EOHE (BEN - EHR D DV - MO X 5y
L7V . O (Mt CERE 2 5T) | @FHLUEE 2 (activités d’animation et
de responsabilité collective) (BT — L DOHAE. FAEZ ANHY . BFZEEH. EERRZ
BRI D RZWE) O=2IZXG L, @IZOWTIFEFDO—EE2El L LT, &
EGEICHEERH 2B T -0 0MBEREZERT L2 RS L, £, “uny I #H
FIL, BHEOZ L BFIZHOWTIR LRl 252 1T D=3 720 & LoD, R TOHBE DN
TR OV TS 25Tl 2 520 L. 8 « 78R %, & (niveau supérieur) ~BIfED 7
F o A REFHFERE  (Institut universitaire de France: ITUF) /K #48Y4 . B (niveau intensif) ~
AR - F2EIRE R4 (prime d’encadrement doctoral et de recherche: PEDR) %2 45 /K U

YORFUICB T D REMIEO SR R OCENTE FEE F R Z HAYE LT 1991 FFICERIE Sz
BEE O, 5FEHOMEHTESE SN KFHE THR I, YEHABIITRRKETHE
WFFRICHEES D05, ZOMAFREN I IND & & HICHFICHT L AEPEBIND,

0 KB B AL LT, HEEICESE CNUDOHEE LR T, FEOMIEiEEEES 1Tkt
JEL TSNS FYTHD (W 44) . 2009 4F, “#) i34 (prime d’excellence



FA4. AT (niveau standard) ~WBEE S DEARDKAE, LLED 3 BPSICKATITT5 2 & &
’E LT,

EEHBUE ROV TELY o 72 2007 F=D o ¥ 2S)VEE I L D EE (Chabbal et al,
2007) X, BHEHEICOWTOFROHRILKEZRZS LTS, Uy ULVET, B@EER
2OEE DA, HEEIAMLOEE | 8B IN7H DM HHERE ., FRICHEGT 5
ZEERELLE, HEREEFEEHEO HOWREFEIT, £L LTRFEESHE (Conférence des
Présidents d’Université: CPU) |[ZfFE SN D5 RFZEFITHOEmM A KL T, —& L TRFED
MERRIER A RDTETWVD, ZHUTK LT, HEDZ L BAFLTE T,

ZOEIERFHAEIZOWTHEmMEN I H, BEET 26 EIXER TEENK L
TEBY., #HA - HIREOHNL % W 5B 84-431 Bk ERMTh C& iz, i
B, RFOBEMEIERICHES T, Bk TIEHL DD, BEZELANFIZET 2 KRFOMHE
[BHLR DK T & 7= (Chevaillier, 2001) , LxL7R3 5., [FIBS OERMSHLIZE =I12H
Too THEFF S 1L, AW RSERK OGN OITBEME CH LV a TV KEME, 7 « 9 N
HOTDOZ L Tholz,

(2) YILaP=T 4 AVBHETOHFE (2007 FLIE)

2007 FEDOKALEERFIHFF Lic==F « Fradid, BEOROMINIK AL EEZHT
TWe, [ARFEDO FTRES HIZRE L7 2 3 VAR, REOBIFERE CTH-T-K
FHEMEIEREERT A2 RFEOBAH EEMLICET 5EM# (Loi relative aux libertés et
responsabilités des universités: LRU, LA~ TR HMH « L% X% TLRUY ) %, FEEF
2 D8 HITHRSE SBT2Y, KFEAW - FEEIZ 2000 Fr oM si, WETATH, 85K
FHEAID 20 REDFHIEEIIBIT L, F 201041 H 1 BIZHIC 33 REABAT L, Hrifil £
TIZEPNTC R 83 KFEH 51 Ry & e o727,

RFEEH - BEEN 2L LT, Fl2IXFR ORISR S @i Th o8
PRI AR O MEIRYE R & Z2 B BRI BERREORE LR E, EL LTRFOER

EE DN DbDTH D, T JJI]K“CEJY%H\ KFLHEHEIZOWNWTHEONEE
BHFEEZEV ATV, AETIE, R¥EAH - BEENP L LcdE 2 H 2,

(a) #H - WIRBITHIH DB 84-431 SLLIE (B H 2009-460 51l &)

RFEH - BLEELZT CEREAEE L. SMFECHRIN5Z B2 (Commission de
réflexion sur I’avenir des personnels de I’enseignement supérieur) %%} C., Z &5 - HIEEITD
DB 84-431 S O RMBEDKRH i) -, FEERIT, 200846 A, [ERHAFTKE
Kﬁma(&MWum%m%)%ﬁML Zhic %ow(l&ﬁtéiﬁﬁﬁ%ﬂiﬂ’
NER LT, BImREROERIT, IXHEOBRM - AR T 5 REERFIHER

scientifique: PES) ([ZEZ#ix bz (#hid) .
21 Z OHIE DRSERCAREIZOWTIIRY (2010) B,
2 ZOBORFZOREIZ L VBRFEIT 85 025 83 124 LT,



(CNU) DOHERREL Y e O FNERZDOIED HTHY . &9 —DIllid, BEOKEZ K 7R
ETEHEIICTHT L. £ LTI D ik 2 BBl DOEATH -7z,
ZOBEFRIIH LT, RKEROZ TN LHHEIPFHRNE, BHEMGITLLAA, K
%% ¥ 5 (Sauvons la recherche!) | 20 [ 75 o 2D %M H)E  (Qualité de la Science
frangaise; QSF) | *SE DA DO HKIZ L 2 ICMA T, TR¥z# D720 DEH
(Collectif pour la défense de I'Université) | DL & R A OEIRP, L - £ N ET
DB FHRE DS e ik x R REREEB Il Z o7, o, WERO—HIT O
T, BEAMIIZIERBEEE OS5 FF L CE o RFES#E (CPU) b RAHERZ RN
L7z (i) . ZORR, FHORFETHHRESLHESND & & BITHEFFIESA T
A FREDITEHHRE, ZHICFAERK LRI LR, Z2<OF v o "ARHEHI
B BORHEE) X2 ER B CAEICER SN D Z & ol
Z ) LI EB O R Z AN L T, BUFITHEMAEE L ORWEHED DOOBTRE
WIZDTZ>THE L, i< 200944 7 23 A, Brav s 84-431 75 2 SR % Brav 2 2009-460
Ko TRIFIIfRRZ Rz, LUF. KFPEEB - FEER OB 2009-460 570> H 2B
M- e BEOE., ZEFEO 3 IOV T EZ T,

@

s

Jm
)

BERH - A
BEBM - AT DREBIZHONTIE, KFEEES (CNU) O FRTE R A B e
FFINTeb DD, ZRUTKHE LT FNH T d 2 FRIsEEA O H IR L B I3BE L S 4,
Ko TEEXES (comité de sélection) FZITOHNAHZ & E7-7- (LRUE255)
FRERIT, BHEEHS (HE - IREXRUHIFRAE D) OREIZHESNTE %éh
UL EDOANRE Z ETHE - MPRE THER IS, EOMEmIE. FROMBIZESNT
EHEE S (BE - REOR) T, BL. FEULRIIBERT 5 RIS,
FHRFRE OB RZER L ETEIER T TR 600, HERTOHEMARE SN FNED
TS THERL STV T, N b DIRAIE B3I BB S, REMED L E K
STV EVS TG AT b D TH D, L LARB S, 20 LRU OREIL D EY)
TH Y., FEEZ FENRNTE O D 72O, L5 BUFER O 7N TORMEEILI NI HE
BIRDPOHRA~DFNAELELZRODLRE Tholc T2 AMMNRA 545 (Cahier de
I’ORS n° 7, septembre 2007) |

BattERIL, M), BEFEORELZ KIFICKFICENRD ZLE LTV, HEDOH
WP HEE L, FRFZOFHNFFEROWEICEIMICESIS DL Le, ZORER
FAHER R FPITHORELCE RSN b DT D LW o TV 2 52 1 IReiEiiic
2 BURIC & 2 A FEHE I B S SO D AFZEFE 1T L o T 2003 SR AR DIVZTEE) & D%

GRS VT2 HIA  (association) o & DIEENIMFFEBUR R 2006 4 OAFZEFHETEIZ — Rk <

Ho A HE T8 E RN TIFPILT NS, WL (2008) KU (2005) B,
24 7 Z A OD%TJFTE/JE (Qualité de la Science frangaise) ., 1982 4FIZF¥NL S-S HE - 5L

T - Al ORER - 17 L% B Y & T IR DK,

25 http </ /www.guglielmi. fr/spip.php?breve275 CFRE 22451 H 11 H)
26« Université: pas de normalisation par le bas » Le Monde du 6 janvier 2009.
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A DI L > THERTIE Y CNU ORI S < Fit & FRFOREIZHE S FHENFE &
WETHZ L &Sz (Beaud, 2009)

@ FEDOWE
HE DS (obligations de service) (DWW Tk, ERTE S TS EOHN TV H D
N (HE - HREOSA. R 128 ReHMY) | IEDICER L TEBEE RSN ED D
i Hivie (LRU S 19 L0 #E LM L. 954-1 Z:B) . KFPHEMB - FHLEOREH
& BARME L2 B BOERICK LT RFRS#H (CPU) X, 200941 A 5 B, K#LiEsE D
AHEETICB W THEOREREMEL Y L, BHEOBBENRE DL (FRiERE
B OFZEI LD M) 1TxHin L7EBE O FWALIE AR R E Loob, BIRBiER D KA
AR EKERER N E SN FICHE L L ARSI E LN ARLE /> TnDH L LT,
YHUWHERICEENRE R &R Lz, CPUIL, 202 ITEEETZ M) & LTH
BIZHTHOTH- T, RKFEORLEERIEH THLIABEZBWA L T, £z, FHMH
SRRSO AR AR R O FE A AR U C— 0 B YE TR K EZ 31 L CHE OB E A E 1
L. EICHIZE TR Sl S - B0 DAFZER I 285 Z L ICk > TE DKL LT 57
MEMEEZRKDEDL LD THD L Lz, £ LT, ZNENOHEENE NI ZRMEICEE
LoD, KFEEHBOBOEB ORI L » THREORBTIILZKD X 12T 2D 2 & 2EHTF
(2RO, M7, BEMAEIEL CPU D RMIZFHH L >ob, THITMA THREDEFE K
FHITHMORBIZE SN T TOND Z LIZRWEEEZ R Lz, ZORER., BEOHIAS ZZ%
HTHBRITIIARNDRIENMLE L IND Z EBRD LT,

@ HEFHM

ERBEE L. BZEFFEEOESZRVWCGIMEEZZ T2 N2 E LoD, IhE
TIFEDIRN > 7= (Dejean, 2002) fkfiAI R BEFHEOTEAZ M -7, BEMAFEZ. 20
2 FFAM L ARk D FHEE S A S L 72 HiZe D8RR - IBALAT (notation) T - T, BIHMIE
T DB ~x i 57200 'Efs34]) (formule slogan) | & U CEBUFIEFIH LT
e LT 3 L= (Beaud, 2009) , AfEICBEHE L CH /L= ¥ KFEREIZ, 2009 41 H 22
AOT7 VERGET, T8O OEKTIE, REOTRT, 77 0 2ADOM5EE ITEE O
F L U C3~S BN Do) R EERE L, 7T AR EER LY
BEABLIEZENEHINDE, ZORSICKFHEZHED LT LB ITR L KFE L,
FTH 7T ARFWERE (IUF) :WETékiﬁEﬁL%TA%iﬁ”%k%ﬁ’%m
L. 05 FEEZ T ANEED LR R TYFRE 2T IEHE Lo, A, KFcE 25 IUF

27

Lettre ouverte au Président de la République « Chronique d’une crise annoncée dans les
universités », Z OEMTIY EF bz £ Simaid, HE - FEEICH ) Z)BZ/\E&EL/U*
g%@%¢%ﬁ§®%ﬁ(%%ﬁ%®@im)&ﬁiﬁ(ﬁﬁ)®A%ﬁ/t®mﬁmu
2% Le Monde interactif du 12 février 2009.

2 TInstitut Universitaire de France: « LA LETTRE DES 122 » a Monsieur N. Sarkozy, Président de la
République Francaise, le mercredi 11 janvier 2009.
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DO E FE 2 B RERITHBT 570 E L TR EZ M -7 2 &0 EI2 L Bia i EICIRER
R B A D ETIEEL R 2T DD, BUF & RFHEROMENME 2R BT 5%

HThHote, RAEICIE, FHBIT4FERIEFMMMEEZZT L2 L0 HFRPITHE

DIEFPHMEF OWRE DB OFHEFE R EZ I 5 2 & & Sz,

(b) HEJih <l g D

KEAE - BEEE, ZESLEE4E (prime) OFNICETZAFT L L, BT, HEHRE
- WFEFRESEEh4: (PEDR) 1%, PSR SOFEEICE SN TIans e Lz (8
19 52D E LM L. 954-2 5:B4#) . PEDRIZBT 2 B i 90-51 5%, 2008 42, K5 HH
« FALIEIZ D < BU 3 2008-607 512 K o THE &4, BEphEI TSRS OB RIZES
WTEENLKHBTH L ElaoTz, HIZ, 2009 4E, Brs s 2009-851 52 L - T PEDR 3%
IR BB LR Fh 4> (prime d’excellence scientifique: PES) [Zi&E & 2 H417-, PES OE AIZR
%2009 46 A 18 HAFERZBEEG AL, BeIXFN THEHBE L 2L F2 L T D
HIWE S 5 WO LR E CEN ISR SN, BiC, EENXITEENICER
7o LW S D B ITRA E EEET D Z LS ATRETH D Bk T\ 5, PES AR
%‘031%%3%%% IBERFZOLMFEHRR OB LI ESWCTEHEE IS NIRE L, ZHhED
BEEITENC & 5 A& B JE J\n’)’)%mﬂi%@é@,a [CHEDWTHFERMTI LSk
2009 4£ 9 H ﬂefﬁ&\ W ILEL R LT KBTI RTZ720 (Audier, 2009) , 2 HIOHE
- R BB DO SRaRI G L 72 D & RIAE N TN D,

KRFOABMILRZ RO TE L RKEERE (CPU) ITFE SN KFBITEIL, SEE4
Bl 2B 2 RFOMERILK & R¥FE#ES (CNU) OMHERRNE N R RO TE 7z, #EME
B AN CEB LT 5 T, EHRHEORACRE MRS ICEReE V5 Z E0F
HTHDEHWENT-LDOTHD, TO—F THMEMAE L, HEOFRBICR Y AT
BRAETIZY, FRICBT 2R PITHIC L > TRENIITOND L OI2b L LT,
LI A B3 (230> D REFOMERRIE RISkt D & 7~k L7z (Cahier de ’'ORS n° 7, septembre
2007) . ERHEEICED N D PEDR KH&%E@E% (commission de recours) [X. 2009 4
3H2THOSATEN (1 ZARWTAS ) IhEBECEWT, BHeNHE L KF
DU TIH SN D Z LIz T]\zh%ﬁb\ L. MFEICE-Th D WD RO RIEATA—M
B 7e b o, BHEOBML, HESCHEF—DELDZ EICH L TBREEREL TS, s,
REODHBEMIED L NEMIITOND & 2 A, EAOERBEICERZE O CHEBELB
RTBPESIZZ ) LEWBEAMET 2LV -EEOELEL DENLREATVD

(Dubois, 2009) .

2009 49 H 18 H, B 2008-851 5 %@l 9~ 5 A H 3 F H & 4172, Dubois (2009) |
ERHABFAICRT ONHFEAZLES (commission nationale) & CNU o [ D A% B 72 BALR <2
RFETORBENEMZZ2 oo, FEAGHELIC NRELZL-5T) Z LICBHRO&

30 http://sciences.blogs.liberation.fr/home/2009/03/nicolas-sarkozy.html
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ZRLTEBY, SROHEEMOBMNKUIIRDL EZAHTHD,

3. fEE

7T ADKRZLHENCD DD HIEE T, [FIE O RAEHEN 7 S B HIE LA B E &
Jeme UC, R THIEA CaE oK ED FTEA SN TE L, TOHIEIL, 1968 4ED
HAEPRFARR (74— WEHIE) U, REOBEEIERBH O TE 2R T, BEH
X, REBIZRFOMREZIERT 25 CEHENRINTE L, LnLens, EEHRD
BCFT b B & I ORISR EUTH E CTHERF S 4L, KIRZRSCEE R 72 1% 2007 0
NaAY=T 43 CBHERRUEDOZ L TH D,

[FIECHE T CHlE S KA | « BEEIRFEOAEEEZ KIBICIER T2 0 THY |
HEHREIZOWTHEODEEARWHENE Y IAT T, RHERIEICRE D ZE R s
OBEZNE RITHRR72E ) Th DA, AFRERS (201041 H) BUES, ZHEITHD) D
BRI LOHIE~OBATHNCH Y | ZORRLYCEDE R AT 50130 5 E L oz
LERIAEND,

BESNELEOFITIT, HEFMC 2T E 4 (PES) @ X 5 IZBIFRE O LR
MRELGDND S DORKNZ ED D03, BIEREDTHILD L 5125k EDOF NP LEMEZ
BOLEDEEFENTND, THUTHLEDLLT, YFEEZOAELARS /LT, KAt
BN REAN D 2 /22 L id, 1R HHED BT E L RFEUWIEDIEY F—H B B %
Ak ¥ (Bourdieu, 1998) —~DOFEOBIND—ER TH 5 L [FIRFIC, SRS LZ RO LY
NaY="7 43 VEMOBURES AR LI b0 L Bbhb, EE, JLa Y KEEOR
BT LVERFICH D KO RRFFBESCBIF RIS T 5 MEE SO R EIL, Z2<ORFA
DARFEEHNTVHLZLIFRETERNTHA I, HE - HFEBICH)1 D BIAIERIT
2009 4= 4 H 23 BT OB 2009-460 5 & L TG S VTS fik 2 B2, HEMAE O
5 B KB D SNESUP-FSU I ERHBEE L O 2584 L Ttk £ TR L 2 4 S
T ABORIEERICAMEI 2K T Lt irofe, B 7Y — MLy (RS
WFEATR) 13, WHEOFmIIMRET E Loob, UHEE~DOHHE AL L V- 7= 8128
TRFICRERFEN D - 72 L BTV 5 (Friedberg, 2009)

ZIUCHEDLL T, WEPED LN TS Z LR, 77 AENDOHEOED 72D
T, Ar—=x% - T2 KN AR VEBROERSESERFOMFILEENZLT, 77
VADKFOLENBETHENL D LR TNWDZEDHNTHA D, RIEOKFZHE N E
IZOWTHE, EHECHMHEZ G0 L LT, ZOEROE L BHRIC %mim%m
2725 TW0 % (Musselin, 2009) , %72, KAFUHE A AHEB) % it T % /= ARESER® Y
KTH2DC. vy WL, ITEOENADOHRZEMIT Lo T RFPYEESD SOHES) MK
2722 TWAZ EEBOTWSD (Charle, 2007)

31 Le Monde du 23 avril 2009 « Le décret sur les enseignants chercheurs adopté ».

R EBEHELMROBUEEE R DR,
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ZO—F5T, ZEREIIRLUERIL, A - FAEFOROECE 2 AT L TRUE S vz
ST L b HEETH D, FlIE. HERAICOVWTORFEFHS (CNU) OBEASITHE
FINEETHY, IOV THERBEEANICEELZESLRIT O, K7L
HANCZERD Z LT R B b o Te, D E X ENICH L ERE 2T D TH -
T, AHBOERAKREIZL > TUIKRZO BEMEILROER G LNRWAEEEDES LTV D
ZO—JFT, RKFHBIZBWTH, 3R (FRIZASIRE) ORFFEE O~ %G 3B R
DENERESERS>TNDRER L T—HAE TR, RFEOHRILKIZES> THFENT
DRI - BENEEDLZ ENTREIND,

WFIUICE X RFHE IO D BEOHIE L, KFEAB - EE FOFHE~OBITH
o> TAREEBEFRERNZIRINTEBY . Ykl EO Y i OEA RIS %O AR
Ehd,

& Xk

FRHERE (1991) [ 77V ZADOKRFORBERED SH—FHEH 5 A MR IEAN
(établissement public) DL ERIRRG—] FESKFHE P AL B 35 5, 165-176 H,

RGE (2003) [7 7 U ZAORFAICHET HEHEE DXL E - ARMEORE—RAROENLK
FOBENMEE T T ADIBOR O B 5 —) KFFatks 33 4. 37-56 H,

K&E (2007) 17T 0 ZAORFHE & BRI —HBELED 2D O —HOBHH O H
T—) AAT [FD OHIEAL L RO (AT)  (MEBCTHTIERE 9] JRE KT m
SHEW B o #—, 81-105 H,

RGE (2009) 77 2281 5 M HZHEHEOSE—LMD HA L H2Ee OB 2 0
o T IRERFPEHEB T FRRACE S =505 58 5. 283-292 H,

KE (2010) 75 ADORZFRE—Y L a V=7 ¢ I VBT TOREE HLc—)
REFFREES 418, HTPE,

L% (2008)  TRZED BAARK E 2R L OKENES ) BUNEARE 36 85 125
CER2049 H) | 143-153 H,

FEERIE N DIERAB OHIEAICEET 2702 (1998)  THFERIE A OB Ol B I BE
T A —RERIE NG BB 25 (0 6R D i gt & b & L C—] MIBITITECE
B,

HHEM (20060) [7F 2 212B1T 2 RFAZBETA~O W ZE H L —m S8 EF BEAME
Bl X —(CIES) IZH1F DB L FAEDKIG—] A BEEBEWIE 6 5. 61-76 H,

B HEH (2007) 77 R2BT DHRFERBEOEN N L— HELHER ¥ —) 29
ToT— AlEEEREMIE 75, 187-207 H.,

PEILEEZ (2005) T [#FEZ2REB 9 V| Z—F OB O 2E =B Tod) X |
TP = HAR=2—X1L#%—No3, 57H,
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(RI#K) HE - AEEICEHT IBTHE 84441 BEIE (A - MREOBH) #HALEK

D ERINE S TREH Lz,

HEDETERYy (EEEDOETERT LD TR BNV B

HHEOHEDNEICEHHH L, HOMBICLEERXHL DR PHEOFTHREDMNBIZEENH DL LDIZHONWTIX., £+

__ ok E

B4 2009-460 512 X AUOF

Texte original

(55 2 ZRITHE)

Les enseignants chercheurs concourent a l'accomplissement
des missions de service public de l'enseignement supérieur
définies par la loi du 26 janvier 1984 susvisée.

Les enseignants-chercheurs participent a I'élaboration, par|
leur recherche, et assurent la transmission, par leur
enseignement, des connaissances au titre de la formation
initiale et continue incluant, le cas échéant, 1'utilisation des

technologies de l'information et de la communication. Ils
assurent la direction, le conseil, le tutorat et I'orientation des

étudiants et contribuent a leur insertion professionnelle. Ils
organisent leurs enseignements au sein d'équipes
pédagogiques dans tous les cursus universitaires et en liaison
avec les milieux professionnels. Ils établissent a cet effet une
coopération avec les entreprises publiques ou privées.

Ils participent a 1'élaboration et assurent la transmission des
| connaissances au titre de la formation initiale et continue. Ils
assurent la direction, le conseil et 'orientation des étudiants.
Ils organisent leurs enseignements au sein d'équipes
pédagogiques et en liaison avec les milieux professionnels. Ils
¢établissent a cet effet une coopération avec les entreprises
publiques ou privées. Ils concourent a la formation des

maitres et a 1'éducation permanente.

Ils concourent a la formation des maitres et a la formation tout
au long de la vie.

IIs ont également pour mission le développement, l'expertise
et la coordination de la recherche fondamentale, appliquée,
pédagogique ou technologique ainsi que la valorisation de ses
résultats. Ils participent au développement scientifique et
technologique en liaison avec les grands organismes de
recherche et avec les secteurs sociaux et économiques
concernés. IIs contribuent a la coopération entre la recherche
universitaire, la recherche industrielle et I'ensemble des
secteurs de production.

IIs ont également pour mission le développement de la
recherche fondamentale, appliquée, pédagogique ou
technologique ainsi que la valorisation de ses résultats. Ils
participent au développement scientifique et technologique en
liaison avec les grands organismes de recherche et avec les
secteurs sociaux et économiques concernés. Ils concourent a

la réalisation des objectifs définis par la loi no 82-610 du 15

juillet 1982 d'orientation et de programmation pour la|
recherche et le développement technologique de la France. Ils

contribuent a la coopération entre la recherche universitaire,
la recherche industrielle et I'ensemble des secteurs de
production.

IIs participent aux jurys d'examen et de concours.

(AR5 6 HEF I HUE)

IIs contribuent au dialogue entre sciences et sociétés,

Ils participent a la diffusion de la culture et de l'information

notamment par la diffusion de la culture et de l'information
scientifique et technique. Ils peuvent concourir a la
conservation et l'enrichissement des collections et archives
confiées aux établissements et peuvent étre chargés d'activités
documentaires.

scientifique et technique. Ils assurent, le cas échéant, la
conservation et l'enrichissement des collections confiées aux
établissements et peuvent étre chargés des guestions|
documentaires dans leur unité, école ou institut.

Ils contribuent au sein de la communauté scientifique et
culturelle internationale a la transmission des connaissances
et a la formation a la recherche et par la recherche. Ils
contribuent également au progrés de la recherche
internationale. Ils peuvent se voir confier des missions de
coopération internationale.

IIs contribuent au sein de la communauté scientifique et
culturelle internationale a la transmission des connaissances
et a la formation. IlIs contribuent également au progres de la
recherche. IlIs peuvent se voir confier des missions de
coopération internationale.

(RGRH5 4 TICHLUE)

Ils concourent a la vie collective des établissements et
participent aux conseils et instances prévus par le code de
I'éducation et le code de la recherche ou par les statuts des
établissements.

IIs participent aux jurys d'examen et de concours.
IIs participent également aux instances prévues par la loi sur
l'enseignement supérieur, par la_loi d'orientation et de|

programmation pour la recherche et le développement |

technologique de la France ou par les statuts des
établissements.

Les professeurs des universités ont vocation prioritaire a
assurer leur service d'enseignement sous forme de cours ainsi
que la direction des unités de recherche.

(IHHETIEFR T BTV
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